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1. Introducao

O Instituto PHI PHILANTROPIA INTELIGENTE (doravante
referido como "Instituto") esta comprometido com os mais
altos padroes éticos e de integridade em todas as suas
operacoes. Como tal, esta politica anticorrupcao foi
desenvolvida para garantir que todas as atividades do
Instituto sejam conduzidas de maneira ética, transparente e
em conformidade com a legislacao aplicavel, incluindo a Lei
Anticorrupcdo Brasileira (Lei n? 12.846/2013), bem como
outras leis nacionais e internacionais relacionadas ao suborno
e a corrupcao.

e Alein212.846, de 12 de agosto de 2013,
chamada de Lei anticorrupcao, trata da
responsabilizacao administrativa e civil de pessoas
juridicas pela pratica de atos de corrupc¢ao contra a
administracao publica, nacional ou estrangeira, e
atende ao pacto internacional firmado pelo Brasil.
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https://www.tjdft.jus.br/institucional/imprensa/campanhas-e-produtos/direito-facil/edicao-semanal/lei-anticorrupcao#:~:text=A%20Lei%20n%C2%BA%2012.846%2C%20de,pacto%20internacional%20firmado%20pelo%20Brasil.

2. Defini¢coes

2.1. Corrup¢ao: Qualquer forma de abuso de poder para
ganho pessoal ou institucional, incluindo suborno, extorsao,
fraude, lavagem de dinheiro, trafico de influéncia e outros
atos corruptos.

2.2. Agente Publico: Qualquer pessoa que exerca funcao
publica, temporaria ou permanente, remunerada ou nao,
incluindo funcionarios do governo, politicos, membros de
organizacdes internacionais e qualquer pessoa que exerca
uma funcao publica em nome de um Estado ou governo
estrangeiro.

2.3. Suborno: Oferecer, prometer, dar, receber ou solicitar,
direta ou indiretamente, qualquer vantagem indevida,
financeira ou de outra forma, para influenciar uma acao
oficial ou garantir uma vantagem impropria.



3. Compromisso do Instituto

O Instituto PHI PHILANTROPIA INTELIGENTE compromete-se
a:

3.1. Cumprir integralmente todas as leis e regulamentos
aplicaveis relacionados a prevencao da corrupgao e ao
combate ao suborno, incluindo a Lei Anticorrupc¢ao Brasileira
e suas regulamentacoes.

3.2. Promover uma cultura organizacional de integridade,
transparéncia e ética em todos os niveis da instituicao.

3.3. Adotar medidas proativas para identificar e mitigar os
riscos de corrupcao em suas operacoes, incluindo a
realizacdao de “due diligence”* em relacao a parceiros de
negocios, fornecedores e outras partes interessadas.

3.4. Oferecer treinamento regular sobre prevencao de
corrupcao e ética para todos os funcionarios, diretores,
voluntarios e outras partes interessadas relevantes.

* Trata-se de uma analise preventiva a possiveis riscos a reputacao, de corrupgao
e a integridade das relagdes que sao estabelecidas.



4. Proibicoes e Restri¢oes

4.1. O Instituto proibe categoricamente qualquer forma de
suborno, corrupc¢ao ou atividade ilegal em suas operacoes.

4.2. Os funcionarios do Instituto nao devem oferecer,
prometer, dar ou receber subornos ou qualquer outra
vantagem indevida, seja diretamente ou por meio de
intermediarios, a qualquer pessoa ou entidade, incluindo
agentes publicos, clientes, fornecedores ou parceiros de
negocios.

4.3. O Instituto nao realizara pagamentos ou doacdes que
possam ser interpretados como suborno ou propina, nem
fara contribuicdes politicas ilegais ou nao declaradas.

5. Due Diligence

5.1. Antes de estabelecer seus relacionamentos com
parceiros, fornecedores ou outras partes interessadas, o
Instituto PHI realizara procedimentos de "due diligence" para
avaliar o risco de corrupcao associado a essas entidades.

5.2. A "due diligence" incluira a revisao detalhada da
reputacao, histérico comercial, integridade e conformidade

legal.
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5.3. Os procedimentos de "due diligence" podem incluir a
solicitacado de informacdes financeiras, referéncias
comerciais, verificacao de registros publicos, analise de redes
de relacionamento e outras fontes de informacao relevantes.

5.4. Com base nos resultados da "due diligence", o Instituto
determinara se é apropriado prosseguir com O
relacionamento comercial, e em caso de quaisquer
preocupacdes ou alertas de corrupcao, serao tomadas
medidas adequadas para mitigar o risco ou encerrar a
transacao.

6. Procedimentos de Conformidade

6.1. O Instituto implementara e mantera procedimentos de
conformidade e controle interno para prevenir, detectar e
responder a casos de corrupg¢ao e suborno.

6.2. Qualquer suspeita de corrupcao, suborno ou atividade
ilegal deve ser prontamente relatada através do formulario
em nosso site no canal de denuncias e sera devidamente
tratada pelo nosso Comité de Etica.

O Instituto Phi empreendera todos os esforcos para que nao
ocorra qualquer forma de retaliacao contra o denunciante
gue optar por se identificar. O denunciante também tem o
direito de realizar a denuncia de forma an6nima.
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7. Consequéncias do Nao Cumprimento

7.1. O nao cumprimento desta politica anticorrupcao pode
resultar em medidas disciplinares, incluindo adverténcias,
suspensoes ou rescisdes de contrato, dependendo da
gravidade da violacao, que serao discutidas pelo Comité de
Etica.

7.2. O Instituto cooperara plenamente com as autoridades
competentes em investigacdes de corrupgao e suborno e
tomara as medidas necessarias para remediar quaisquer
violacdes identificadas

8. Revisao e Atualizacao

Esta politica anticorrupcao sera revisada periodicamente,
pelo nosso Comité de Etica, para garantir sua eficacia
continua e conformidade com as leis e regulamentos
aplicaveis.
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