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ESTATUTO SOCIAL
DO INSTITUTO PHI - PHILANTROPIA INTELIGENTE

CAPITULO I - DENOMINACAO, SEDE, DURACAO E FINS

Artigo 1° O INSTITUTO PHI - PHILANTROPIA INTELIGENTE, doravante designado
simplesmente INSTITUTO, € uma associagdo civil de direito privado, sem fins lucrativos e de fins
ndo econdmicos, cujas atividades reger-se-do pelo presente Estatuto Social, devidamente aprovado
por Assembleia Geral, e pela legislagdo em vigor.

Artigo 2° - O INSTITUTO tem sua sede, foro e administracdo na Rua Visconde de Pirajé, n° 550,
salas 1711 e 1712, Ipanema, Rio de Janeiro — RJ, CEP 22.410-002; e possui filial localizada na Rua
Teodoro Sampaio n. 1.629 e 1.633, bairro Pinheiros, Sdo Paulo, SP, CEP: 05.405-150.

Pardgrafo Primeiro — Por decisdo da Assembleia Geral, a sede podera ser transferida para outro
local.

Pardgrafo Segundo - O INSTITUTO podera atuar em todo territdrio nacional, abrindo filiais,
escritorios ou credenciando representantes regionais, no Brasil ou no exterior, respeitada a
legislagdo aplicavel.

Artigo 3° - O INSTITUTO tem prazo de duragdo indeterminado.

Artigo 4° - O INSTITUTO tem por finalidades:

I. Promover iniciativas que contribuam para a constru¢io de uma sociedade mais justa e consciente
de seus direitos e de suas possibilidades.

II. Apoiar e promover a construgéo e reforma de habitagdes populares.

IIl. Promover estudos e pesquisas que tenham por fim o desenvolvimento de novos modelos e
técnicas para a construcao eficiente e reforma de habitagdes populares.

IV. Aparelhar e doar acervos para bibliotecas publicas ou privadas localizadas em éreas carentes de
recursos culturais.

V. Apoiar e promover projetos que visem a erradicagdo do analfabetismo funcional no Brasil.

VI. Contribuir para a democratizagido da informatica, por meio da construgdo e manutencio de
postos livres de acesso a computadores e da doag@o de computadores e recursos informaticos para
escolas. ’

VII. Apoiar e promover atividades culturais e educacionais em geral em 4reas de elevado risco
social.

VIII. Estabelecer parcerias, convénios ou demais acordos com entidades publicas e privadas, para a
materializagdo do objeto social do INSTITUTO.

IX. Promover, apoiar e desenvolver, em seus varios desdobramentos, as manifestagdes intelectuais
e culturais, por meio de treinamento técnico, de publicacdes e da edigdo, propria ou por meio de
terceiros, de livros e revistas de natureza técnica, cientifica, cultural e artistica e de videos e
quaisquer outros meios de divulgagdo e comunicacio que ajudem a divulgar o objeto social do
INSTITUTO.

X. Promover o voluntariado em sua 4rea de atuagéo.

XI. Promover a assisténcia social.

XII. Promover o desenvolvimento econdmico e social e combate a pobreza e a desigualdade, por
meio de auxilio a organizagbes ndo governamentais, associagdes, cooperativas, negdcios sociais e
pessoas juridicas similares, as quais pretendam implementar projetos de impacto social e/ou
ambiental significativo (doravante denominadas “Negdcios de Impacto™).

XIII. Promover a defesa, preservagdo € conservagdo do meio ambiente e promogdo do
desenvolvimento sustentavel.

XIV. Patrocinar projetos visando a implementagdo e ao desenvolvimento ambiental, social, cultural,
educacional, econdmico, esportivo, tecnoldgico e de promogio dos direitos humanos.

XV. Promover a experimentagdo, ndo lucrativa, de novos modelos socio-produtivos e de sistemas
alternativos de produg@o, comércio, emprego e crédito.
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XVI. Identificar, investir e promover negdcios que desenvolvam sistemas alternativos de novos
modelos econdmicos e sociais.

XVII. Promover a captagdo de recursos para projetos proprios ou de terceiros, inclusive
enquadrados em leis de incentivo.

XVIII. Reestruturar instituigdes ja existentes a fim de torna-las aptas e adequadas a desenvolver
acoes que produzam melhorias sociais, realizando os objetivos que inspiram sua criagéo.

XIX. Dar forma institucional a atuagdes de cunho social isoladas, ja existentes, de sorte a lhes dar
organizagdo para poder melhor cumprir as atividades sociais que vém desenvolvendo.

XX. Colaborar nos programas governamentais ou de entidades privadas, sempre que a finalidade
seja a mesma que ele se propde a executar como o seu objetivo social.

XXI. Prestar assessoria técnica a empresas e organizagdes que desejem implementar projetos na
area social. .

XXII. Atuar na area de comunicag¢do, incluindo comunicag@o corporativa, incluindo publicagdes,
por qualquer meio ou midia, relativamente a qualquer uma de suas atividades, no 4mbito nacional
ou internacional.

XXIII. Atuar na gestdo de indicadores sociais, de qualidade e de sustentabilidade.

XXIV. Quaisquer outras atividades licitas para a consecugdio do objeto social, desde que
previamente aprovadas pelo Diretor Executivo.

Paragrafo Primeiro - O INSTITUTO ndo distribui entre os seus associados, conselheiros,
diretores, empregados ou doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu patriméonio, auferidos mediante o
exercicio de suas atividades, e os aplica integralmente na consecugdo do seu objetivo social.
Parégrafo Segundo - Ao INSTITUTO é vedada qualquer atividade politico-partidaria ou eleitoral.

Artigo 5° - No desenvolvimento de suas atividades, o INSTITUTO:

I. Néo fard qualquer distingdo de raga, cor, sexo, condigo social, credo politico ou religioso ou a
portadores de deficiéncias.

IL. Observara os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade
e da eficiéncia.

IIl. Podera firmar convénios, contratos, termos de cooperagdo, termos de parceria, termos de
fomento, termos de colaboragdo e outras formas de trabalho com pessoas juridicas, publicas ou
privadas, nacionais ou estrangeiras.

Paragrafo Unico — Para cumprir suas finalidades, o INSTITUTO atuara por meio de:

L. Execugdo direta de projetos, programas ou planos de agéo.

I1. Doagdo de recursos fisicos, humanos e financeiros.

III. Prestagdo de servigos intermediarios de apoio a outras organizagdes sem fins lucrativos e a
drgéos do setor publico que atuam em areas afins.

CAPITULO II - DOS ASSOCIADOS

Sec¢do I - Admissio, Exclusio e Penalidades.
Artigo 6° - O INSTITUTO se constitui de niimero ilimitado de associados, pessoas fisicas ou
juridicas, idoneas e interessadas, desde que:
I. Estejam na plenitude de sua capacidade civil.
II. Comunguem com suas finalidades sociais.
IIL. Concordem com o presente Estatuto Social, obrigando-se a cumpri-lo.
IV. Néo tenham sido excluidos anteriormente do INSTITUTO.
V. Sejam admitidos como associados pela Assembleia Geral.
Paragrafo Primeiro - Os associados, membros ou ndo dos 6rgdos administrativos e consultivos,
ndo respondem soliddria nem subsidiariamente pelas obrigagdes sociais do INSTITUTO.
Paragrafo Segundo — Os associados serdo distribuidos nas seguintes categorias:
I. Associados Fundadores: aqueles que assinaram a Ata de Constitui¢do e Aprovagio do Estatuto do

INSTITUTO. %
| oy O@
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II. Associados Efetivos: as pessoas fisicas, admitidas nesta qualidade, por deliberagdo da Diretoria e
referendo da Assembleia Geral.

III. Associados Beneméritos: as pessoas fisicas ou juridicas, de carater publico ou privado, que
tenham realizado doagdo, em bens ou espécie, ou tenham prestado relevantes servigos ao
INSTITUTO, sendo seus nomes aprovados, por maioria de votos, em Assembleia Geral.

Artigo 7° - Os associados efetivos, bem como os beneméritos, somente serdo admitidos ao quadro
social mediante proposta encaminhada por um associado fundador a ser aprovada pela Diretoria e
referendada pela Assembleia Geral.

Artigo 8° - A exclusdo de qualquer associado se dara apenas por justa causa, a critério da Diretoria,
sendo-lhe garantido:

I. Prévia notificagdo para que possa exercer plenamente seu direito de defesa

II. Recurso a Assembleia Geral, com efeito suspensivo, caso seja determinada a sua exclusdo pela
Diretoria.

Parsgrafo Unico - O associado podera se desligar a qualquer tempo se assim expressar sua
intengdo.

Seciio II - Direitos e Deveres dos Associados
Artigo 9° - Sdo direitos dos associados:
L. Participar das Assembleias Gerais, podendo votar e ser eleitos.
I1. Propor a admiss@o de novos associados.
IIT. Acompanhar a gestdo das atividades do INSTITUTO.

Artigo 10 - Sdo deveres dos associados, independente da categoria:

I. Colaborar com os 6rgdos da administragdo do INSTITUTO, na realizagdo dos atos necessarios
para a consecucao de suas finalidades sociais.

IL. Cumprir e fazer cumprir as disposigdes do presente Estatuto Social.

IIIL. Pagar a contribui¢do financeira que venha a ser fixada pela Diretoria.

IV. Zelar pelos interesses morais, €ticos e materiais do INSTITUTO, cooperando com o seu
desenvolvimento e maior reconhecimento.

CAPITULO III - ADMINISTRACAO

Artigo 11 - O INSTITUTO sera administrado por:

L. Assembleia Geral.

[1. Diretoria.

II1. Conselho Fiscal.

Paragrafo Primeiro - Cada um desses Orgios serd regido pelos artigos dispostos nas segdes
subsequentes e nos termos dos artigos 53 a 61 da Lei 10.406/2002.

Paragrafo Segundo - O INSTITUTO podera remunerar seus dirigentes que atuem efetivamente na
gestdo executiva e aqueles que lhe prestem servigos especificos, observados os dispositivos legais
aplicaveis.

Secio I - Assembleia Geral
Artigo 12 - A Assembleia Geral é o 6rgdo soberano do INSTITUTO, sendo constituido por todos
os associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios.
Paragrafo Unico - As decisdes tomadas pela Assembleia Geral obrigam a todos os associados,
ainda que ausentes ou discordantes.

Artigo 13 — Compete privativamente & Assembleia Geral:
I. Deliberar sobre todo e qualquer assunto de interesse do INSTITUTO para o qual for convocada.
II. Eleger os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal. x

III. Destituir os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal. 5
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IV. Alterar o presente estatuto social.

V. Deliberar sobre a extingdo do INSTITUTO.

VI. Aprovar as contas do INSTITUTO e o balango patrimonial anual.

VII. Aprovar a admissdo e exclusdo de associados, apds manifestacido da Diretoria.

VIII. Apreciar os relatdrios executivos da Diretoria ¢ os relatérios financeiros € contdbeis do
Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico — Todas ‘as deliberagdes da Assembleia Geral, inclusive as definidas nos incisos
III e IV, deverdo ser aprovadas pela maioria simples dos votos dos associados presentes.

Artigo 14 — A Assembleia Geral reunir-se-4, ordinariamente, por convocagio do Diretor Executivo,
anualmente, em até 180 (cento e oitenta) dias ap6s o encerramento do exercicio social do
INSTITUTO, para, dentre outros assuntos, examinar ¢ aprovar o Balango Patrimonial e as demais
demonstracdes financeiras e contabeis.

Artigo 15 — A Assembleia Geral reunir-se-a, extraordinariamente, sempre que se faga necessario,
quando convocada:

I. Pelo Diretor Executivo. "

I1. A qualquer tempo, por 1/5 (um quinto) dos associados.

Artigo 16 — A Assembleia Geral serd convocada para fins determinados, mediante prévio e geral
anuncio, através de edital afixado na sede do INSTITUTO, ou por carta enviada aos associados ou
qualquer outro meio eficiente, inclusive eletrénico, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias,
podendo ser realizada por meios eletronicos e virtuais.

Paragrafo Primeiro — Qualquer Assembleia Geral instalar-se-4, em primeira convocagio, com, no
minimo, 2/3 (dois ter¢os) dos associados com direito a voto, e, em segunda convocacio, decorridos
trinta minutos, com qualquer nimero.

Parigrafo Segundo - Os atos relativos a reforma do Estatuto, para valerem contra terceiros, ficam
sujeitos as formalidades de registro ¢ arquivamento nos érgéos competentes.

Artigo 17 — O INSTITUTO adotara praticas de gestio administrativa, necessarias e suficientes a
coibir a obteng¢do, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais, em
decorréncia de sua participac¢do nos processos decisorios.

Secao II - Diretoria
Artigo 18 - A Diretoria é o 6rgdo de gestdo e administragdo do INSTITUTO, sendo composta por 2
(dois) membros, sendo um deles o Presidente e o outro sem designacao especifica.

Artigo 19 - A Diretoria € eleita em Assembleia Geral, por maioria simples de votos, para um
mandato de trés anos, sendo permitida a reelei¢do.

Artigo 20 - Compete a Diretoria:

I. Administrar o INSTITUTO, cumprindo suas prioridades, conforme as diretrizes da Assembleia
Geral.

II. Cumprir e fazer cumprir rigorosamente o Estatuto e as decisdes da Assembleia Geral.

III. Deliberar sobre a convocagao de Assembleias Gerais.

IV. Elaborar e apresentar 2 Assembleia Geral o relatorio anual de atividades.

V. Propor a Assembleia Geral alienagio, aquisi¢do, oneragdo, permuta, doagdo e arrendamento de
bens imdveis.

VI. Fornecer ao Conselho Fiscal os elementos de informagdo necessdrios ao acompanhamento
permanente das atividades do INSTITUTO.

VII. Aprovar a proposta de orgamento do INSTITUTO.

Artigo 21 - A Diretoria se retne ordinariamente uma vez por semestre e, extraordinariamente,
sempre que necessario, quando convocada por qualquer um de seus membros.
7
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e
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Paragrafo Unico - A Diretoria delibera, validamente, com a presenga da maioria simples dos seus
membros, sendo vedada a representag¢do, reservado o voto de desempate ao Presidente.

Artigo 22 - Ao Presidente compete representar institucionalmente o INSTITUTO e designar e
contratar o Diretor Executivo.

Paragrafo Unico — Ao Diretor sem designagdo especifica compete auxiliar o Presidente em suas
necessidades, substituindo ém suas auséncias e impedimentos.

Artigo 23 — O Diretor Executivo serd um profissional regularmente contrato pelo INSTITUTO, a
ser designado pelo Presidente.

Paragrafo Unico - Ao Diretor Executivo compete representar o INSTITUTO ativa e passivamente,
em Juizo ou fora dele, convocar e presidir as reunides das Assembleias, bem como nomear
procuradores para fins especificos em nome do INSTITUTO.

Artigo 24 — Todos os documentos emitidos em nome do INSTITUTO, incluindo cheques e demais
documentos bancdrios e instrumentos contratuais, somente terdo validade se assinados por uma das
composigdes a seguir:

I. Pelo Diretor Executivo isoladamente.

II. Por um procurador com poderes especificos isoladamente.

Pardgrafo Unico — Os instrumentos de mandato serdo firmados por instrumento particular, pelo
Diretor Executivo, com firma reconhecida.

Secio III - Conselho Fiscal
Artigo 25 - O Conselho Fiscal é um 6rgéo colegiado, constituido por até trés membros, eleitos em
Assembleia Geral para um mandato de trés anos, permitida reeleigéo.

Artigo 26 - Compete ao Conselho Fiscal:

L. Examinar os livros de escrituragdao do INSTITUTO.

I1. Fiscalizar a administracdo econdmica, financeira e contabil, sugerindo agdes e diretrizes a
Diretoria, bem como a Assembleia Geral.

II1. Opinar sobre os balangos e relatorios de desempenho financeiro e contabil e sobre as operagoes
patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os 6rgaos superiores do INSTITUTO.

IV. Requisitar, para andlise, a qualquer tempo, documentagdo comprobatéria das operagOes
econdmico-financeiras realizadas.

Artigo 27 - O Conselho Fiscal se reunird ordinariamente uma vez ao ano e, extraordinariamente,
sempre que necessario.

CAPITULO IV - DAS FONTES DE RECURSOS E DO PATRIMONIO

Artigo 28 — Constituem fontes de recursos do INSTITUTO:
I. As doagdes, dotagGes, legados, herangas, subsidios e quaisquer auxilios que lhe forem concedidos
por pessoas naturais ou juridicas, de direito privado ou de direito ptiblico, nacionais ou estrangeiras,
bem como os rendimentos produzidos por esses bens e seu patrimonio.
II. As receitas provenientes dos servigos prestados atinentes as suas finalidades.
II1. As receitas patrimoniais.
IV. A receita proveniente de contratos administrativos, convénios, termos de parceria, termos de
fomento, termos de colaboragdo, emendas parlamentares, celebrados com o Poder Publico.
V. A receita proveniente de contratos, convénios, parcerias ou acordos celebrados com pessoas
juridicas de direito publico ou privado, nacionais ou estrangeiras.
VI. A receita proveniente das contribuigdes feitas pelos associados.
VII. Verbas provenientes de promogdes organizadas pelos associados.
VIII. Recursos provenientes de projetos culturais e esportivos, enquadrados ou ndo nas leis
federais, estaduais e/ou municipais de incentivo a cultura e ao desporto.
-
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IX. Recursos advindos do recebimento de direitos autorais, conexos e de propriedade intelectual.

X. Rendimentos financeiros e outras rendas eventuais.

Paragrafo Primeiro — As rendas, bens e direitos do INSTITUTO serdo aplicados integralmente no
pais, para consecug¢do dos seus objetivos estatutarios.

Paragrafo Segundo — As subvengdes e doagdes recebidas serdo integralmente aplicadas nas
finalidades as quais estejam vinculadas.

Paragrafo Terceiro — O INSTITUTO se compromete e realizar sua escrituragdo contabil de acordo
com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade.

Artigo 29 — O patrimonio do INSTITUTO poderéd ser constituido por bens moéveis, imovelis,
veiculos, semoventes, agdes e titulos da divida publica ou privada.

Artigo 30 — No caso de dissolucio do INSTITUTO, o respectivo patrimdénio liquido sera
transferido a outra entidade sem fins lucrativos e econémicos, com o mesmo objetivo social.

Artigo 31 - O exercicio financeiro e fiscal do INSTITUTO coincide com o ano civil.

Artigo 32 - A prestacdo de contas do INSTITUTO observara, no minimo:

I. Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade.

IL. A publicidade, por qualquer meio eficaz, assim considerada a publicagcdo em sitio eletronico do
INSTITUTO, no encerramento do exercicio fiscal, do relatério de atividades e das demonstragoes
financeiras da entidade, incluindo as certidoes negativas de débitos junto ao INSS e FGTS,
colocando-os & disposi¢ao para o exame de qualquer cidaddo.

III. A realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da
aplicagdo de eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, conforme previsto em regulamento.
IV. Caso o INSTITUTO venha a receber recursos ¢ bens de origem publica, a prestagdo de contas
de todos os recursos e bens recebidos de origem piblica sera feita conforme determina o parigrafo
unico do Artigo 70 da Constituigdo Federal.

CAPITULO V - DISPOSICOES GERAIS

Artigo 33 - O INSTITUTO sera dissolvido por deliberagdo da Assembleia Geral Extraordinaria,
especialmente convocada para esse fim, pelo voto concorde da maioria dos presentes, apés decisdo
da Diretoria, quando se tornar impossivel a continuagéo de suas atividades, ou nos casos previstos
em Lei.

Pardgrafo Unico — Em qualquer caso serdo observados os dispositivos legais aplicaveis e o fixado
no presente Estatuto.

Artigo 34 - Os membros do INSTITUTO e seus empregados difundirdo as finalidades e a filosofia
da entidade, motivando a participag@o de outros membros da sociedade civil.

Artigo 35 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria, de acordo com a lei.

Rio de Janeiro, 05 de margo de

& ~
Luiza Serpa Zambrotti Martins ael Zambrothi Martins
Presidente da/ Assembleia Secretario da Assembleia
Visto Advogado: ) v f/ %L{z/@f, g

Pedro Carpenter E;éhescé (OAB/RJ 121.340)
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http://serpro.gov.br/assinador-digital e SERPRO

Este documento foi registrado e assinado digitalmente pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas do Rio de Janeiro em 18/03/2025
Para verificar a assinatura digital, use programa visualizador como Adobe Acrobat Reader ou acesse verificador.iti.gov.br
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